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HEBKX-SUOiiEW SA1RIU)QHOITOPIIRIM KL 
SairaanWiwii t in  johtaja Rauno Ihalainen 

KESKI-SUOMEN SAIRMNHOITOPIIRISS# 
AIOTAAN SELVI- - SITTENKIN 



( KESKImSUOMEN TERVEYDENHUOLTO 1991 1 

~ K O ~ ~ S A I R A P ~ N H O I T O  - 

- 
YLEISSAIRAUDET 11 a PSYKIATRIA 

Aiuntelrpalkmt 1 1004 isuliutr m k w ~  2 0.0 
Salra8naIl.t 1 1- wulurrr 3 3 P1Mulraalaprlkat l 1 m  aouleutri 0,2 
Heltopllv4I 1 wlu+ HoltapllvPd 1 irukar 0.4 

1 .o AvahóitoWynnii 1 1000 ~aubmtr 
~ v o h o i t o ~ i i i t  / aauiur 

130 
0.6 M r r b  / hoiteprrhtl 708 mk 

M@rlrtuia / hoitopdM 1444 mk Mirlrkrr / aaumolaplhr(i 120 mk 
Markkaa / avahaitok4yntl 61 9 mk Markkaa 1 rvoholtokiyntl 479 mk 

i KESKUSSAIRAALA 
SAIRAANSIJAT 784 

'i: JOKILAAKSON SAIRAALA 
SAiRAANSl JAT 136 

SISA-SUOMEN SAIRAAU 
SAIRAANSIJAT 150 

A MIELENTERVEYSTOIMISTOT 6 

ASUNTOLAPAIKAT 84 

JUURIKKANIEMEN S'AIRAALA 
SAIRAANSIJAT 126 

A MIELENTERVEYSTOIM ISTOT 3 

ASUNTOUPAIKAT 57 



S A I U  NHQI TOPIIRIN TEHTAVANA ON ED/S TAA' 
KESK/SUOMAiAlSTEN TERVEY~TA JA TOIMINTAKYKYA 

TARJOAMALLA TASOKMITA ERlKO/SSA/RAANHO/DON 
/ PA L VELUJA 

KFSN-SUOMEN WRAANHO/TOP//R/N KL. 
KUNTA/NL//?#N TO/M/S TO 





* TEHTAVAT SELVÄKSI 

* ORGANISAATIO KUNTOON 

* H ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ w  JOHTAMISEEN 

* LUOTETAAN ASIANTUNTIJOIHIN 

* HINNOITELLAAN PALVELUT 

* TEHDAAN ITSEAMME TYKO 

* VÄHENEVÄ KYSYNTA TOSIASIA 

1 * RESURSSOINTI TASAPAINOON 
* TILAT JA LAITTEET 

TEHOKAYTTÖÖN 
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UCSUl-SUOMEN SAIRAONHOITOPIIPIN K L  

KUNTAtWLlITON TOIMISTO 

TUOTTAVUUS 
KESKI-SUOMEN SAIRAANHOITOPIIRISSA 

( ENNUSTE VUOSILLE 1992-1996) 

- VIRAT + HOlTOlSUUSTUOTOS 

* 

* TUOITAVUUS 3,3 % 1 VUOSI 
* HOITOPALVELUJEN KYSYNTA VAHENEE 
* POTIMIDEN HOITOISUUS LISÄÄNTW 

- 

K~konaiatuottavuus 
Kysynta 
Hoitoisuusker roin 
Vlrat 

88,6 

w,6 
1,oic 
2599 

- - 

+ 13,2 % 

- 2,8 % 

+ 7,8 % - 145 




