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KAARINAN—PIIKKION TERVEY SKESKUS

KAARINAN KAUPUNGIN JA POXKION KUNNAN
MUODOSTAMA KUNTAYHTYMA, VAESTOPOH-
JA NOIN 26 000 ASUKASTA

VAXINAISTA HENKILOKUNTAA NOIN 180, TAS-
TALAAKAREITA 13+ 4

MONIPUOLISET PALVELUT, ALUEEN VAESTON
LUOTTAMUS

TOIMIPISTEET PAATERVEYSASEMA KAARI-
NASSA, PIXKION TERVEYSASEMA, LITTOISTEN
TERVEYSASEMA, RAUVOLAN AITIYS- JALAS-
TENNEUVOLA SEKA KOULU- JA OPISKELUA-
TERVEYDENHUOLLON TOIMIPIETEET

VvISIO

PERUSTERVEY DENHUOLLON PALVELUIDEN KY-
SYNTA TULEE LAHIVUOSINA LISAANTY MAAN
EI PELKASTAAN VAESTON VANHENEMISESTA
JOHTUEN, VAAN MY OS PALVELUIDEN VAATI-
VAMMASTA KAYTTOTOTTUMUKSESTA LI-
SAANTYVAAN KYSYNTAAN TERVEYSKESKUS EI
KYKENE VASTAAMAAN PALKKAAMALLA LISAA
HENKILOKUNTAA, VAAN LISARESURSSI TAY-
TYY HAKEA MUILLA JARJESTELYILLA

HANKKEEN TAVOITTEET

PALVELUPROSESSIEN VIRTAVIIVAISTAMINEN
TUOTTAVUUDEN PARANTAMINEN, RENKILO -
'RESURSSIEN VAPAUTTAMINEN VUOROVAIKUTTBI-
SEBN ASIAKASTYOHON

HOIDON LAADUN PARANT AMINEN

ASIAKASPALVELUN PARANTAMINEN KOKO-
NAISUUTENA

KAARINAN—PIKKION TERVEY SKESKUKSEN
TOIMINNAN VERKOTTAMINEN TIETOTEKNI-
KAN AVULLA YHTEISTY OKUMPPANEIDEN
KANSSA

TODMINTAA TUKEVA JARJESTELMA

TAVOITTEENA ON KOKONAISVALTAINEN, OPERATOVISTA

TOIMINTAA TUKEV A TIETOTEKNIIKAN JARJESTBLMA, JOKA

ULOTTUU VERKOSTOMAISESTI YHTBIST Y OR UNPR ANEIHIN

TBRVE YSKESKUKSEN KYKY VASTATA TULBVAISUUDEN
HAASTEISUN, KILPAILUK YV YN PARANTAMINEN

BLINKAARIAJATTBLU, ASJARKAASTA KERT YNEBT TIEDOT
OVAT TARPEEN MUKAAN KAYTETTAVISSA SIBLLA. MISSA
ASIAKAS ON PALVELUN KAYTTAJANA (NAIN DOK UMEN-

TOITU TERVE YSHISTORIA ANTAA PARBNMAT EDELLYTYK-

SET YKSILOTASOLLA EBKAISTA SAIRAUKSIA JA EDISTAA
TERVEYTTA. TOISAALTA HYVIN DOKUMENTOITU TIETO
ANTAA MAHDOLLISUUDET ENTISTA PAREMPAAN VAESTO-
TASOLLA TAPAETUVAAN ANALY YSIIN JA SITA KAUTTA
PRIMAARIVREVENTIOON;

TODMINTAA TUKEVA JARJESTELMA

TOIMINTA- JA KUSTANNUSTIETOA PAATOK-
SENTEKOAVARTEN

LAATUJARJESTBLMAT

TIETOJARYESTBIMAT - LASKENTAJARJESTEL-
MAT - KUSTANNUSLASKENTA

TBLELAAKETIETEBN AVULLA ASIANTUNIUUUUS
SAADAAN ENTISTA PAREMNIN POTILAIDEN JA
TBRVEYDERHUCLLON HERKILOSTON KAYTTOON

ASIARKAAN MAHDOLLISUUS INTERAKTIIVISEEN
VUOROVAIKUTUK SEEN TERVE Y SRESKUK SEN
KANSSA

VIDEONEUVOTTELD. KOULUTUS- JA RONSULTOIN-
TIMABD CLLISUUDET

LISAARVO ASIAKKAALLE
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OHELMISTOT

- KATTAVA POTILASHALLINNON SINUHE -OHJEL-
MISTOXOKONAISUUS 1.1 2000 ERILAISET POTI.
LASHALLINNON TUKIOH/ELMAT, SANELUJARJES -
TELMA

- TALOUS: HENKILOSTO. JA MATERIAALTHALLIN
NON SEKA APTEEKKITOIMINNAN OHJELMISTOT
(INTIME E+, TYKO, VISIO)

- TODMISTO- JA HALLINTOPROSESSEIHIN LITTYV AT}
OHJELMAKOKONAISUUDET (TeamWARE OFFICE,
OSTA KUNTATOIMISTO-OHJELMIST OST A, MS OFFI-
CE, VALVONTAT YOKALU-OHJELMAT)

+ HAMMASHOIDON RONT OENKUVAT, TELELAAKE-
TIETEEN MAHDOLLISTAVAT SOVELLUKSET

HANKKEEN AIKATAULU JA RAHOITUS

VARSNAINEN HANKE ON AJOITETTU VUO-
SILLE 1997—1 12000 TATA ON EDELTANYT
USEAMPIEN VUOSIEN SUUNNITTELU- JA
VALMISTELUVAIHE

+ TIETOTEXNITKKAHANKKEEN K OKONAIS-
KUSTANNUSARVIO ILMAN ARVONLISAVE-
ROA ON 62 MMX

- KESKEISTA YHTEISTYOKUMPPANEITA
HANKKEESSA OVAT LANSI-SUOMEN LAANI
JA SOSLAALL- JATERVEYSMINISTERIO LAN-
SI-SUOMEN LAANI TUKEE HANKETTA VAL~
TIONOSUUKSIEN MUODOSSA SOSIAALI-JA
TERVEYSMINISTERIO ON MYONTANYT
HANKKEELLE RAHOITUSTA, HANKE ON OSA
SOSIAALY- JA TERVEY SMINISTERION TIETO-
TEXNOLOOIASTRATEOIAN TOTEUTTAMI-
SEEN LIOTT Y VIA PILOTTIHANKKEITA

TIETOTEKNIIKKAHANKE
- ERI TIETOKANTOJEN JA ~VARANTOJEN IN-
VENTOINTL MATRUSITEKNIKKA

- TOIMMINTAPROSESSIEN KUVAUS JA NIIDEN
DOKUMENTOINTI

+ TOIMINTAPROSESSIEN UUDELLEEN ARVIOINTI
— MUUTTAMINEN

- HOITOPROSESSIT — BALLINTOPROSESSIT

Terveydenhuollon XXIV ATK-

paivat

-98

SAUMATTOMAAN HOITO- JA PALVELUKET UUN LUTTY-
VAT JARJESTELMAT

- YHTBYDET JASENR UNTIBN SOSIAALITODMIIN, VANHAIN-
KOTI, PALVELTRESK URSET, ROTIPALVELD (YHTEINEN
HOITO-JA PALVELU SUUNNITELMA)

- YETBYDET JASENX UNTIEN TALOUSHALLINTOON

- KONSULTORNTI-JARJESTELNA (LABBTE—PALAUTE) ERI-
K OISSAIRAANHOITOON
- LABORATORION YETBYDET OSTOPALVELULAB ORATORI.
OHIN
- TAVOITTBENA TIETOJARJE STELMA YETE YDET OSTOPAL-
RANSSA

'VELUYKSIKOIDEN]

RELAN PAIRALLISTODMISTGN KANSSA KARTOITETTU
ALUSTAVAST! TIRDONSTIRTOA TIETOVERRKQJEN AVULLA

- TROFFI-EANKE
- ASIAKKAAN YHTEYDET

TIETOTEKNIIKKAHANKE

- HENKILOKUNTA MUKAAN

- ATK-TIETAMYKSEN LISAAMINEN

- SITOUTTAMINEN JA SITOUTUMINEN

- TIEDOTTAMINEN

- ASIAKKUUDEN SISAISTAMINEN

- VALMENTAMINEN JA VALMENTAUTUMINEN

- KOULUTUS

TIETOTEXNIKKAHANKE

- PALVELUYKSIKON TOIMINTAKULTTUURIN
MUUTOS

- HAASTE JOHTAMISELLE

- KERTTTAMISHANKE
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TIETOTEX NIKK AHANKE

- TAVOITTEET
- TAHTOTILA

- STRATEGINEN VALINTA

TIETOTEXNIKK AHANKE

- HANKKEEN SUUNNITTELUN, VALMISTELUN JA
TOTEUTUKSEN ORGANISOINTI

« VASTUUTTAMINEN
- TEKNISET VAATIMUKSET

- RAHOITUS

JARJESTELMA - JA VERKKOTOIMITTAJIEN
SITOUTTAMINEN

- HANKKEEN TAHTOTILA

+ SELKEAT TAVOITTEET

PROSESSEJA VIRTAVIIVAISTAMAAN

- TIETOJARJESTELMAN INTEGROINTI PALVELU-

JARJESTELMA . JA VERKXOTOIMITT AJIEN SITOUTTAMI-
NEN

- KAXSIVAIHEINEN TARJOUSKIERROS

TOISELLE KIERRORSELLE POTBNTIAALISET TUQTTBET JA
TCIMITTAJAT

- TAVOITETILANEUVOTTELVUT ENNEN TARXOUS.

PYYNTOJA

- HANKKEESEEN LITTTY VAN ASIANTUNTEMUKSEN
OSTAMINEN TARPEEN MUKAAN

- TARJOUSNEUVOTTELUT

- SOPIMUSNEUVOTTELUT

- YHTEINEN HANKE

JARJESTELMATOIMITTAJIEN VALINT AXRITEERIT

1 OHJELMAKOKONAISUUS

- QHJELMAKOKONAISUUS 1 1.2000

LANNE, MILLE POHJALLE SE ON RAKENNETTU A
MILTA POHJALTA KEHITY STYO TAPAHTUU

- HENKILOKUNNAN NAKEMYS

HENRILOKUNNAN NAKEMYS RAJOITTUU RUITENKIN
HANKINTAHETKISEEN OHJBLMAVERSIQIHIN

- OHJBLMAK OKONAISUUDEN HANKINTAHETKEN TI-
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JARJESTELMATOIMITYAJIEN VALINTAKRITEERIT
2.HINTA
- HANKINTAHINTA

+ MITEN INVESTOINTIHINTA MUODOSTUU
KOXO PROJEKTIN AIKAJANTRELLA

+ YLLAPITOKUSTANNUKSET, NAMA AJOITET-
TUNA VIDEN VUODEN JAKSOLLE

- MUUT KUSTANNUKSET
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JARJESTELMATOIMITTAITEN VALINTAKRITEERIT

3. KUMPPANUUS

- OSTAJA JA MYYJA SITOUTUVAT PITKAAL-
KAISEEN YHTEISTYOHON

- TAVOITTEENA YHTEISET HYODYTJA EDUT

* TERVEYSKESKUS ONNISTUU TIETOTEX-
NIKKAHANKKEESSA

« OBJELMATOIMITTAJAN TIETO-TAITO PA-
RANEE TERVEYDENHUOLLON TODMIN -
TAYMPARISTOSTA

« TUOTEKEHITYS, UUDET TUOTTEET

+ MARKKINOINTIARVO

YARJESTELMATOIMITTAJIEN VALINTAKRITEERIT

4. TOIMINTAVARMUUS
- TUOTTAVUUSTEKUA

- POTILASTURVALLISUUS

JARJESTELMATOIMITTAJTEN VALINT AKRITEERIT

5 TIETOSUOJA
- BISAISET TODMINTOTAVAT
- OHJELMISTOSOVELLUKSET
- LAITEYMPARISTO
- VERKKORATKAISU

JARJESTELMATOIMITTAINEN VALINTAKRITEERIT

6. PROJEKTINHALLINTA
- MITTAVA KEHITTAMISHANKE

- PORJAUTUU TEHDYLLE VALMISTELUTYOL-
LE

- HANKKEEN TOTEUTUKSEN LAPIVIENTI
- OIKEA AJOITUS, TIEDOTTAMINEN

- KEHITYSTYO

- REKLAMOINTIT

- LAADUNARVIOINTIA

- KUMPPANUUDESTA HUOLEHTIMINEN
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