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Kuntien eniten kayttama sahkoinen
palvelu — vuodesta 2010

740 000 tyohakemusta
50 000 rekrytointia

310 000 lyhytaikaista
sijaisuutta
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2010 syyskuussa avatussa palvelussa ilmoitettiin viime vuonna 20 000
tyopaikkaa ja sivustolla vierailtiin 1,2 miljoonaa kertaa.
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Palvelu tarjoaa kayttajilleen alustan rekrytointien seka esimerkiksi

sijaisuuksien hallintaan. Se myos tarjoaa hakijoille modernin alustan
hakemusten ldhettamiseen. Alustan kehitysprojekti aloitettiin joulukuussa NQ_BQ,Q
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Jarjestelman kokonaishinnaksi tuli noin 1,8 miljoonaa euroa, josta 300 000
-400 000 euroa tuli kunnilta itseltdan tyopanoksena, kertoo Kuntarekryn
toimitusjohtaja Tuula Nurminen. Rekrytointijarjestelman toteutuksesta
vastasi oululainen Elbit. Sivuston toteutti Kuntarekryn omien suunnitelmien

hjalta KnowlIT.
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Tama ei ole uskon asia

— TyOaikaa voi kayttaa paremmin
» Puolita rekrytointiin kayttamasi aika - keskity olennaiseen

» Sijainen muutamassa minuutissa - lopeta "seurustelu”
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Tama ei ole uskon asia

- TyoOaikaa voi kéy’r'

* Puolita rekrytoi kity olennaiseen

* Sijainen muutg = "seurustelu”
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Rekrytoinnin lapimenoaika

(Nicholas Sarkkinen, diplomity6 2014)

Perinteinen

Sahkodinen

W Tayttolupa B limoituksen tekeminen B lImoituksen julkaisu
W Hakuaika B Hakemusten kasittely M Haastattelut

B Valinnasta ilmoittaminen B Raportit



Lyhytaikaisen sijaisen hankinta

(Nicholas Sarkkinen, diplomity6 2014)

Perinteinen

Sahkdinen

M Sijaistarpeen luominen M Sijaisten kontaktointi m Sijaisrekisterin yllapito ™ Raportit






1,2 milj. kavijaa vuonna
2013




Toukokuun 2014 kasvu
50 %




Verkkosivun hakusanat Googlessa
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a@l https//www.google.fi/#q=terveysalan+ty%:C3%Bbpaikat P~ac
GO Sle terveysalan tyopaikat ==

Verkkohaku Kartat Videot Kuvahaku Lisda - Hakutydkalut

Moin 154 000 tulosta (0,25 sekuntia)

SOTE-tyopaikat | Kuntarekry.fi

www kuntarekry filsote-tyopaikat ~

SOTE-tyopaikat kaikkialta Suomesta. Satoja avoimia sosiaali- ja terveysalan
tyopaikkoja. Sosiaali- ja terveysalan ammattilainen, hae tydta Kuntarekry fil

* Yhteistyodlla kuntatyOnantajat paasevat ykkoseksi
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Kuntarekry on pilvipalvelu

1. Yksityinen pilvipalvelu, (Private cloud)

Organisaation oma tai vuokrattu palvelu, jolloin resurssit ovat ainoastaan
organisaation omassa kaytdssa

2. Yhteison omaan kayttoon tarkoitettu pilvipalvelu (Community cloud)
Resurssit jaettuja ainoastaan maaritellyn yhteisdén kayttoon.

3. Julkinen pilvipalvelu (Public cloud)

Julkinen pilvi, avoin, lahes rajoittamattomat resurssit ja kayttajat esim. gmail -tili,
facebook

4. Yhdistelma pilvipalvelu (Hybrid cloud)

Joidenkin edellisten yhdistelma.
(https://wiki.aalto.fi/download/attachments/58941866/Aalto_vyliopiston pilvipalvelu

ohje.pdf )
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Palveluntarjoajan luotettavuus

» Hankinnasta ja sopimuksista
-~ Palvelu on valmiiksi kilpailutettu
-~ Sopimus KL-Kuntarekry Oy:n kanssa
* Lainsaadanndsta ja palvelun sisallosta
- Rekisterinpitaja on seka yhtio, etta palvelua kayttava tyonantaja
- Tyobnhakija omistaa omat tietonsa, voi paivittaa niita
- Tyobnantajalla velvollisuus sailyttaa hakemuksia tietyn ajan
o Kayttéonottoon liittyvat koulutuspalautteet asteikolla 1 - 5
- Yleinen arvio koulutuksista 4,3

- Asiantuntemus 4,7

Kuntarekry.fi



Kuntarekry.fi — tieto valvottuna Suomessa

100% Suomalainen palvelu (toteutus, kehitys, yllapito, tuki)

Kayttdpalveluymparistd tayttda mm. Viestintdministerion maarittamat (48
B/2004 M) vaatimukset “tarkea tila” seka VAHTI —perustasolle auditoitu

tietoturvasuojaus

Kaikki tilat, laitteet, ohjelmistot ja tietoliikenneyhteydet (yhdysliikennepisteelle
asti) 24/7/365 valvottuja

Online —-valvonnasta halytysrajoihin kytketyt SMS-halytykset 24/7
Tydnhakijaportaaliin saanndllisesti 3. osapuolen tietoturvatestaus ja auditointi
Kaytettavyystestaus toteutettu 2010 ja 2013

1.9.2010 alkaen palvelun kaytettavyys kumulatiivisesti ollut yli 99.97%
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Kuntarekry.fi — tieto tallessa

2 maantieteellisesti erillista palvelukeskusta ja lisdksi kolmas maantieteellisesti
erillinen konesali varmistuksiin. Palvelukeskukset padkaupunkiseudulla
yvhdysliikennepisteiden laheisyydessa.

Fyysisten ja virtuaalisten jarjestelmien aktiivinen valvonta mm. muisti,
prosessorit, virtalahteet, CPUt, lampdétilat, kayttdjarjestelmat, levyjarjestelmien
latenssi ja kapasiteetti, verkkoliikenne, porttien tila

Palvelua analysoidaan viikoittain keskeisten seurattavien valvontakohteiden
osalta, jonka pohjalta kapasiteettia ja halytysrajoja proaktiivisesti saadetaan
esim. ruuhkatilanteita varten valmiudessa virtuaalikoneita, jotka voidaan

tarvittaessa aktivoida kayttoon

Kuntarekry.fi




Kuntarekry.fi — tieto turvassa

Erilliset testi-, koulutus- ja tuotantoymparistot, rekisterodityneille kayttajille
kayttdoikeusprofiilinsa mukainen paasy 24/7

Lilkenne SSL-suojattu ja jokaisella kayttajalld on oma henkilékohtainen
tunnus ja salasana, ei yhteistunnusten kayttdéa. Vastuu asiakkaalla.

Rekrytointiohjelmistossa monipuoliset kayttooikeusprofiilit suojaavat
kayttajien henkildtietoja (esim. mihin tietoon, kenen tietoon, muokaten vai
lukien kayttajalla on oikeus).

Ohjelmiston kaytosta (mm. tietojen, salasanojen muokkaus) kerataan
kattavasti seurantalokitietoa, joka hyddynnettdavissa ongelman
selvitystilanteissa
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Kuntarekry.fi — tieto yllapidettavissa

Palveluun rekisterodityneille kayttajille paasy palveluun 24/7.

Kayttdja voi luoda, paivittad, ottaa raportteja tai poistaa tietojaan
kayttdoikeusprofiilien puitteissa
Palveluun kirjataan vain kayttotarkoituksensa mukaista - rekrytointiprosessin

kannalta tarpeellista tietoa tyonhakijoista ja rekrytointipaatoksista

KL-Kuntarekry Oy:n kansalliset padkayttajat yllapitdvat palvelun ajantasaisuutta

seka kansallisesti yhteisia (30%) tietosisaltdja.

Asiakasorganisaatioiden omat paakayttajat yllapitavat seka konfiguroivat

asiakaskohtaisia (70%) tietosisaltoja.
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— Kuntarekry.fi palvelun tuottaa: KL-Kuntarekry Oy

» Omistaja Suomen Kuntaliitto ry
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Tuula Nurminen
tuula.nurminen@kuntarekry.fi
050 597 2791
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