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Mikas mies olikaan kyseessa?



* Covid digiloikka—> etdopetus ja hybridimallit

* Teoriatiedot

Terveysalan + Luento-opetus
kO U | utu kse N * Virtuaaliset oppimisymparistot (esim. Moodle)
¢ Kdytdannontaidot

nykytila .+ Taitopajat

e Simulaatio-oppiminen
* Tybeldamaharjoittelut (mestari-kisalli-malli)



Miksi
koulutusta
tulee kehittaa?

Digitalisaatio
Monikulttuurisuus
Vaeston ikaantyminen
Poliittinen ohjaus

Terveydenhuollon digitalisoituminen ja toiminnan muutokset
Tyovoimapula

Sairaanhoidosta ennaltaehkaisyyn

Sote-uudistus

Opiskelijamaarat
Kustannustehokkuus
Nuoret opiskelijasukupolvet
Vaade joustavuuteen
Jatkuva oppiminen



Tulevaisuuden
terveydenhuolto

Terveydenhuollon/yhteiskunnan digitalisaatio muovaa
toimintaa kautta linjan

Al & Big Data

Automatisaatio (esim. robotiikka)
Etaseuranta teknologiat

Telelaaketiede

Mobiilit terveyssovellukset

Personoitu terveydenhuolto, Genetiikka
Some ja tiedon maaran rajahdys
Xr-teknologiat

» Sairauden hoidosta = sairauden ehkaisyyn

* Ammattitehtavat monipuolistuvat

* Moniammatillisuus laajenee




Koulutuksen tulee reagoida
terveydenhuollon muutoksiin

* Terveysalan koulutuksen perustehtava on vastata
terveydenhuollon tarpeisiin.

 Digitaidot korostuvat

* Geneerisien taitojen merkitys korostuu.
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Kasitte
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JATKUVA OPPIMINEN

MONIMUOTOISUUS

PELILLISYYS -
VIIHTEELLISYYS

SKAALAUTUVUUS

PERSONOITAVUUS

VIRTUAALISUUS

TARKOITUKSENMUKAISUUS

JOUSTAVUUS

KOKEMUKSELLISUUS -
ELAMYKSELLISYYS

MONIAMMATILLISUUS

AJASTA JA PAIKASTA
RIIPPUMATTOMUUS

AUTENTTISUUS,
IMMERSIIVISYYS

INTERAKTHVISUUS

KANSAINVALISYYS

“ON DEMAND”
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Jatkuva oppiminen

» Kehityksen nopeus tekee jatkuvasta
oppimisesta avain tulevaisuuden
terveysalalla toimimiseen

* Ajasta, paikasta (jopa opettajasta)
riippumattomat digitaaliset opintopolut ja
ratkaisut

« Tiiviitd/rajattuja opintokokonaisuuksia

* Joustavuus




Opetusmateriaalien ja -
menetelmien
monimuotoistuminen

* Luento-opetus

* Audiovisuaaliset opetusmateriaalit
e Simulaatio-oppiminen
 Pelillisyys ja oppimispelit

* XR-teknologiat

* Al — personoitavuus

e 3d-tulostus

e Esim. Anatomia mallit ja kirurgien
harjoittelu




Luento-opetus

* Hybridi — tallenteet

* Face-to-face — edellyttaa
merkityksellista opetusta, jota
halutaan tulla kuuntelemaan

* Teknologialla konkretisoidaan luento-
opetusta ja vuorovaikutetaan
kuuntelijoiden kanssa




Audiovisuaaliset

opetusm
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* Opetusvideot ja podgaiiit Ny
~* Kaytto lisaantyy
~ + Videot mon p@?j.ﬂ@v

pelillisyys, 3 @'I*%ENE
~* Some valkuttajlen rooli

* Henkilokohtaisuus,

\x\
* Oppimateriaalien monlkanava,lsu(
* Passiivisuudesta mteraktnvns_uu-teen
* Visuaalisuus




Simulaatio-oppiminen

* Jatkaa monipuolistumistaan

* Verkko simulaatioita, etasimulaatioita,
simulaatiopeleja, VR-simulaatioita

* AR/MR rikastettuja simulaatioita
e Tilanteiden turvallinen simulointi keskeinen osa

tulevaisuudenkin koulutusta (potilailla harjoittelu vahenee
entisestaan)
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Pelillisyys & Oppimispelit

Pelillisyyden ja oppimispelien hyddyntaminen
lisadntyy = opiskelijan motivaatio ja
kiinnostus.

 Alypuhelimet

* XR-teknologiat vievat seuraavalle tasolle

Vvaarin. Annoit liikaa nestetta!

Pelillisyys/pelillistaminen (Gamification):

* = Pelielementteja hyddynnetaan uudessa LAAKEMAISTERI KSI ﬁ%fﬁﬁim?ﬁ%ﬂ;
yhteydessa. o okt i
VALMISTUU PELAAMALLA e

Oppl m Ispe" (Lea rni ng Ga me) . TEKSTI ELINA KUJALA KUVAT LAAKEMAISTER! nikyvit kinnykin niylli p
. cee e . . oireina. Jos potilas saa esimerk
* =Hydtypeleja, joiden tarkoituksena on uuden Savossa on kehitetty kannykkapeli, kaa vahvoja kipulsikkeiti, hin
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tiedon oppiminen ja sisdistaminen. Esim. Josa e ies KU v askelshiE O ™ LiakeMaistein aibe on

33 i i mutta peli ei.
LaakeMalSterl (2020) eli syntyi, silld tarve on selked. 53 lasketaan yksikkémuunnoksia, an- — Pelissi kiytetain huumo

Alalla on huomattu, ecti 53-  nostelulaskuja, prosenttilaskuja ja in-  laisissa opiskelijan saamissa p



XR-teknologiat

......

* XR on Kattokasite

* VR = virtuaalitodellisuus

* AR = lisatty todellisuus

* MR = yhdistetty todellisuus
e "Laajentavat"” todellisuuttamme

vhdistamalla todellisen maailmaan
tietokoneella luotuihin elementteihin.

EXTENDED
REALITY



Virtuaalitodellisuus (VR)

* Virtual Reality

 Kolmiulotteinen tietokoneella luotu
ymparistd, jonka kanssa kayttaja voi olla
vuorovaikutuksessa.

* Aistien huijaamista
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Kuinka VR voi hyodyntaa?
Toimenpide harjoittelu

Simulaatio

Visuaaliset aiheet, esim. anatomia

Viestinta- ja yhteistydosaaminen

Tunnetaidot

Harvinaiset tilanteet

Digitaaliset kaksoset

Virtuaaliset yhteistydalustat

Oppimispelit




AR & MR

Kasitteet:

* AR = Augmented Reality = Lisatty todellisuus
* MR = Mixed Reality = Yhdistetty todellisuus

Yhdistaa todellisen maailman nakyman
ja virtuaaliset objektit.

Maailmaa katsotaan jonkun nayton lapi,
esim. alylaitteiden tai AR-lasien

Kayttajan reaalimaailman nakymaa ei
peitetd = teknologiaa voi kayttaa lahes
missa vain.
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Metaverse: " s
e Kasitetta ei ole tarkasti maaritelty

hypea Vai * Internetin tulevaisuus

G ame- * yhdistaa Al, AR, VR —teknologioita
* Immersiivisia ja interaktiivisia online ymparist6ja

changer??



Tekoaly (Al)

Integroituu eri opetusmenetelmiin mm.
* Oppimisanalytiikka, personoitavuus

Tiedon seulonta

Chattibotit, henkilokohtainen avustaja
Kokeiden korjaus

Jne..




Opettaja/opiskelija roolit

Hierarkia vahaista

Opettajalla enemman aikaa kohdata opiskelijat yksildina

Opettajan rooli
* Innostaja, motivoija, henkinen tuki, roolimalli
* Oppimateriaalien kokoaja/validoija
* Kkriittisen ajattelun kehittyminen ja tiedon soveltaminen

Opiskelijan aktiivisuus ja omatoimijuus kasvaa
digitalisaation myota, mutta myos vastuu.




Mika ei tule
muuttumaan?

Terveysalan tyon inhimillinen luonne

Ihmisten tarve kohtaamiseen ja
vhteisollisyyteen

Opettajan merkitys oppimisprosessin
ohjaamisessa ja opiskelijan tukemisessa

Kaytannon tyoelaman keskeinen rooli
oppimisessa

Digitaalisuus haastaa meita myos
tulevaisuudessa



Mahdollisuudet
<oulutuksen
cehittamisessa

Suomi suunnannayttajaksi

Kustannustehokkuus

Vastataan opiskelijamaarien kasvuun ilman laadun laskua
Globaali yhteisollisyys, yhteistyo seka resurssien jako
(Standardointi)

Koulutusmyynti —ja vienti

Koulutuksen saavutettavuus (Maantieteelliset esteet haviavat)

Arvioinnin monipuolistuminen ja‘osaamisen validointi

Urapolkuja eri ammattialoille ja Yrittajyys.



Haasteita koulutuksen
kehittamisessa

* Teknologisen kehityksen nopeus
 Mahdollisuuksien rajattomuus — onko visiota?

e Kouluttajien muutos- ja kehittamisvalmius,
digipedataidot

» Kehittaminen edellyttaa investointia (resurssit) ja
moniammatillisuutta

* Opetussuunnitelmatyon kankeus
* Muutosvastarinta

* Sukupolvijakauma — paattajat, innovaattorit, opiskelijat




Muutoksii
liittyvia
uhkakuvi

Teknologia ohjaa pedagogiikan sijaan

Taloudelliset intressit ylittavat koulutuksen laadun
merkityksen

Koulutus muuttuu mekaaniseksi

Emme osaa vastata ihmisen sosiaaliseen kontaktin ja
ryhmaan kuulumiseen tarpeeseen.

Yksilokohtaiset rajoitteet kayttaa teknologioita (esim. VR)
Epatasa-arvoinen paasy digitaalisiin valineisiin/sovelluksiin
Kehityksen nopeus osoittautuu liilan nopeaksi

Jatkuvan oppimisen tarvetta ei ymmareta
terveydenhuollossa



Suositukset nykyhetkeen

Yhteistyota ja innovatiivisuutta, mika edellyttaa
* Kokeilukulttuuria, kannustusta
e Rutiinien ja hierarkioiden purkamista

Etupainotteisuus
* Investointeja tulevaisuuden teknologioihin ja sovelluksiin
* Avointa keskustelua ja pohtimista tulevaisuudesta
* Digitaitojen lisays opetussuunnitelmiin ja opetukseen.

Digipedagogisen taitojen kehittamista
Jatkuvan oppimisen tarjonta

Tutkimusta uusista opetusmenetelmista
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“I assume all this playing will lead to innovation



Pohdintaa

Elamme mielenkiintoista aikaa terveysalan koulutuksessa ja luomme
tanaan huomisen koulutusta.

Kehityksen nopeus haastaa meita kaikkia.

Tulevaisuutta ei rakenneta pitamalla kiinni nykyisista kaytannoista,
vaan vaaditaan rohkeutta ja uskallusta tarttua uuteen.

Digitaalisuus vaatii uudenlaista pedagogista ajattelua ja opettajalta
taitoa kehittaa opetusta.

Opetusmenetelmat ja -ratkaisut tulevat monipuolistumaan ja
vhdistymaan. Keskeiseksi laaduntakeeksi nousee opettajan
kokonaisvaltainen pedagoginen ajattelu ja tarkoituksenmukaisien
menetelmien kayttaminen.

Useat "tulevaisuuden” teknologiat ovat teknisesti riittavan kypsia
nykyistakin laajempaan kayttoon.

Voisi olettaa, etta tulevaisuuden digitaaliset oppimisymparistot ovat
nykyisia yhteisollisempia, koska sosiaalisuus ja ihmisten valinen
kontakti ovat niin keskeisia oppimisessa.
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